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UNIONE EUROPEA

1) REGIONE MARCHE

DOCUP MARCHE LEADER +
(Decisione Commissione UE n. 4144 del 13/12/2001)

G.A.L. Flaminia Cesano

Programma di iniziativa Comunitaria Leader + - Regione Marche

SEZIONE |

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE SEGUENTI

FIGURE PROFESSIONALLI:
N. 1 ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA
N. 1 ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI
N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO



Lo scrivente GAL (Gruppo di Azione Locale) Flaminia Cesano srl. (di seguito, per
brevita: GAL), nellambito di un progetto 4.10 del PSL Flaminia Cesano nella
qualita di soggetto attuatori del Piano di Sviluppo Locale (di seguito, per brevita:
PSL) approvati ed ammessi a finanziamento, nellambito delliniziativa
Comunitaria Leader + di cui al Regolamento CE n. 1260/99, al Regolamento
CE n. 1685/00, alla Comunicazione comunitaria n. 2000/C 139/5, nonché al
Docup Marche Leader + approvato con Decisione della Commissione UE n.
4144 del 13/12/2001, in virtu del decreto del Dirigente del Servizio
Valorizzazione Terreni Agricoli e Forestali presso la Regione Marche in data
26/7/2000 n. 300, integrato con decreto dello stesso Dirigente in data 2/8/2002
n. 319 , deve procedere, come in effetti con il presente bando procede
all'indizione di una selezione pubblica per l'individuazione di n. 3 esperti:

-N. 1 ESPERTO DI ENOGASTRONOMIA

-N. 1 ESPERTO DI CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI

-N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO

ART. 1) - SOGGETTO INDICENTE
GAL Flaminia Cesano s. r.l.— V.le Matrtiri della Liberta, 33 - 61045 Pergola (PU) —
tel. 0721/740574 e fax. 0721/742203. — e-mail: gal.flaminiacesano@provincia.ps.it

ART. 2)-TERRITORIO INTERESSATO DALLINTERVENTO OGGETTO
D’APPALTO

Il territorio oggetto del presente intervento e corrispondente a quello interessato

dall'attuazione del PSL, comprendente i seguenti Comuni:

2) Fossombrone, Pergola, San Lorenzo in Campo, Serra Sant'Abbondio,
Frontone, Fratte Rosa, Mondavio, Serrungarina, Isola del Piano, Sant’lppolito,
Barchi, Piaggie, San Giorgio di Pesaro, Orciano di Pesaro, Montefelcino, Saltara,
Montemaggiore al Metauro.

ART. 3) — REQUISITI DEI SOGGETTI PARTECIPANTI
| candidati, per essere ammessi alla presente selezione, dovranno possedere i
seguenti requisiti minimi:

a) ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA

1. Laurea o diploma

2. cittadinanza italiana o di uno dei paesi UE;

3. non esclusione dall’elettorato attivo

4. essere munito di patente di guida ed auto propria

5. idoneita fisica all'impiego

6. assenza di condanne penali rilevanti ai fini dell'incarico da conferire

7. non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche
amministrazioni

b) ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI
1. Laurea o diploma
2. cittadinanza italiana o di uno dei paesi UE;
3. non esclusione dall’elettorato attivo
4. essere munito di patente di guida ed auto propria
5. idoneita fisica all'impiego
6. assenza di condanne penali rilevanti ai fini dell’incarico da conferire
7. non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche
amministrazioni




c) N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO
. Laurea o diploma
. cittadinanza italiana o di uno dei paesi UE;
. hon esclusione dall’elettorato attivo
. essere munito di patente di guida ed auto propria
. idoneita fisica all'impiego
. assenza di condanne penali rilevanti ai fini dell'incarico da conferire
7. non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche
amministrazioni

OO, WNPE

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.
| candidati sono ammessi con riserva.

ART. 4) - OGGETTO DELL'INCARICO

Le attivitd oggetto dell'incarico comprenderanno:

N. 1 ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA: con la funzione di implementazione del
progetto con esperti della gastronomia presso la ristorazione del territorio del GAL
Flaminia Cesano (riunione e contatti con ristoratori, e loro associazioni di categoria
predisposizione accordo ecc.)

N. 1 ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI: con la funzione di
creare pacchetti turistici del territorio del GAL (incontri stesura pacchetti e pacchetti
premio per promozione, ecc.)

N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO: con la funzione di
coordinamento delle attivita.

Ai candidati selezionati, a fronte di un impegno temporale di riferimento stimato in
n. 20 giornate lavorative potra essere affidato un incarico regolato mediante
contratto di collaborazione a progetto ovvero nel caso di possessori di partita IVA,
un incarico di prestazione da liquidare a fronte di emissione di regolare fattura,
ovvero, un incarico di prestazione occasionale da liquidare a fronte di emissione di
regolare nota.

Con gli esperti selezionati sara attivato un rapporto di collaborazione professionale
regolato da apposita convenzione con i seguenti compensi omnicomprensivi:

N. 1 ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA : EURO 3.500/00

N. 1 ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI: EURO 3.500/00

N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO: EURO 3.000/00

Il compenso sopra indicato € comprensivo di ogni onere e spesa e dell'lVA.

La Societd si riserva comungue la facolta di non procedere all’aggiudicazione
dell'incarico.

Si specifica inoltre che la domanda di partecipazione vincola il concorrente allo
svolgimento della prestazione ma non vincola la Societa indicente che non sara
tenuta ad alcun pagamento nel caso in cui non si dia corso all’incarico.

ART. 5) - RIFERIMENTI NORMATIVI

L’incarico dovra svolgersi in conformita a quanto previsto dal progetto (che illustra
gli obiettivi, le modalita attuative, le normative di riferimento per lo svolgimento
dell'attivita), nonché dalla normativa di base per la realizzazione dell'intervento e
per lammissibilita delle spese, ed in particolare dai Regolamenti CE n. 1257/99, n.
1260/99, n. 1783/99, n. 1784/99, n. 1685/00, n. 69/01, n. 70/01, n. 445/02, dalla
Comunicazione Comunitaria n. 2000/C 139/5, dalla Decisione della Commissione




UE n. 4144 del 13/12/2001 con cui € stato approvato il Documento Unico di
Programmazione Leader + Marche, dal Complemento di Programmazione del
Docup Leader + Marche, dagli Orientamenti della Commissione UE sugli aiuti di
Stato nel settore agricolo (Comunicazione 2000 C28/022).

ART. 6) — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, nella quale dovra essere specificata la figura
professionale per la quale si concorre, dovra essere consegnata all'Ufficio
protocollo del GAL Flaminia Cesano — V.le Martiri della Liberta, 33 - 61045 Pergola
PU in busta chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante all'esterno, oltre
all'indicazione del soggetto partecipante, completa di indirizzo, numero di telefono
e fax, anche la dicitura; “BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 3 ESPERTI PER
L'’AZIONE 4.10 PSL LEADER+ FLAMINIA CESANO- “Valorizzazione delle
produzioni tipiche e delle biodiversita“ a pena di esclusione, entro e non oltre il
termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 01 GIUGNO 2009 all'uopo facendo
fede la data e l'orario apposti esternamente sui plichi stessi dal personale
ricevente.

Le domande consegnate oltre la suindicata scadenza, saranno escluse e quindi
non saranno prese in considerazione.

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in carta semplice secondo
il modello allegato al presente bando e dovranno essere sottoscritte dagli
interessati e corredate dalla prescritta documentazione come piu sotto indicata.

Il termine per le presentazione delle domande e dei titoli & perentorio; la produzione
o la riserva di invio successivo di documenti e priva di effetto.

Dalla partecipazione alla selezione deriva la piena accettazione da parte dei
concorrenti di tutte le condizioni stabilite nel presente bando e dei relativi allegati
che del bando stesso costituiscono parte integrante e sostanziale.

Documentazione da presentare a pena di esclusione

Autodichiarazione, ai sensi dellart.46 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000,
relativamente al possesso dei requisiti minimi di ammissione di cui all'art.3
Dettagliato curriculum vitae, eventualmente corredato da documentazione ritenuta
valida ai fini della corretta valutazione.

La presentazione di domanda priva di sottoscrizione comportera I'esclusione dal
CONCorso.

Nella domanda di partecipazione, i concorrenti dovranno altresi esprimere il loro
consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003.

ART. 7) — OPERAZIONI DI SELEZIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Le operazioni di valutazione delle domande, da parte della Commissione di
valutazione all'uopo nominata con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
del GAL, avranno inizio il giorno lunedi 01 giugno 2009 alle ore 16,30 presso la
sede del GAL.

Tutti gli atti, le operazioni, le valutazioni e le decisioni relative alle operazioni di
valutazione dovranno constare da apposito verbale.

Elementi di valutazione saranno:
1) esperienza professionale con particolare riferimento a:

a) esperto in enogastronomia: profilo professionale generale del candidato
valutato sulla base del curriculum presentato, con particolare riferimento alle
esperienze maturate nell’ambito dell’enogastronomia;

b) esperto in creazione di pacchetti turistici: profilo professionale generale del



candidato valutato sulla base del curriculum presentato, con particolare
riferimento alle esperienze maturate nell’ambito della promozione turistica e
creazione di pacchetti turistici;

c) addetto alla segreteria: profilo professionale generale del candidato valutato
sulla base del curriculum presentato, con particolare riferimento alle
esperienze maturate nell’ambito dell’organizzazione di convegni e gestione
rapporti con la stampa e realizzazione di pubblicazioni.

(max 15 punti)

2) conoscenza approfondita del territorio, connessa all’aver svolto attivita
professionale o lavorativa nel territorio stesso (max 15 punti)

3) esperienze formative, quali diplomi, corsi di formazione, tesi di laurea, studi e
ricerche, corsi di aggiornamento e perfezionamento attinenti alle tematiche
connesse all'incarico (max 10 punti)

4) conoscenza documentata delle tematiche attinenti allo sviluppo locale e rurale,
ed all'l.C. Leader + (max 5 punti)

5) residenza nel territorio Leader Flaminia Cesano (5 punti).

Nella selezione si agira nel rispetto delle pari opportunita tra sessi e comungue, a
parita di punteggio, sara data priorita alle concorrenti di sesso femminile. In caso di
ulteriore paritd di punteggio si dara priorita ai giovani (sulla base della data di
nascita)

Nella selezione si procedera alla valutazione separata per le tre figure
professionali richieste.

ART. 8) - PAGAMENTI

L’iniziativa & interamente finanziata con fondi pubblici dell'UE e dello Stato Italiano.
L’eventuale ritardo nell’effettuazione dei pagamenti da parte del GAL, dovuto alla
mancata disponibilita, in capo al GAL stesso, dei relativi importi di contributo
pubblico Leader +, non comportera alcun aggravio di interessi a carico del GAL.

ART. 9) - NORME SULLA RISERVATEZZA

Nella procedura di selezione saranno rispettati i principi di riservatezza delle
informazioni fornite, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, compatibilmente con le
funzioni istituzionali, le disposizioni di legge e regolamentari concernenti i pubblici
appalti e le disposizioni riguardanti il diritto di accesso ai documenti ed alle
informazioni.

| dati, gli elementi ed ogni altra informazione acquisita in sede di domanda, saranno
utilizzati dal Gal appaltante esclusivamente ai fini della partecipazione alla gara e
della scelta dell'aggiudicatario, garantendone l'assoluta sicurezza e riservatezza,
anche in sede di trattamento con sistemi automatici e manuali. Con l'invio delle
offerte, i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

ART. 10) — INADEMPIENZE E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Il GAL si riserva di verificare, in ogni momento, la corrispondenza delle prestazioni
rispetto a quanto pattuito ed alle direttive impartite durante lo svolgimento del
servizio.

Nel caso di inadempienze, di insufficienza e/o inefficienza dei servizi offerti, il
responsabile del procedimento intimera all’operatore di adempiere a quanto
necessario per il rispetto delle norme contrattuali e delle direttive. Nel caso di
mancato adeguamento, il GAL avra la facolta di dichiarare la risoluzione del
contratto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 c.c..



ART. 11) - PRECISAZIONI

Per guanto non espressamente contemplato nel presente bando, sono applicabili e
si intenderanno inserite nella convenzione le disposizioni contenute nelle vigenti
normative e disposizioni, disciplinanti la materia.

Il presente bando viene pubblicato in forma integrale sul sito web del GAL
all'indirizzo www.galflaminiacesano.it

Responsabile del procedimento e il Direttore del GAL, Dott. Arch. Dani Luzi, al
quale ci si potra rivolgere per informazioni tecniche presso gli uffici del GAL tel.
0721/740574, e-mail: gal.flaminiacesano@provincia.ps.it

Pergola, 20/05/2009

IL PRESIDENTE DEL GAL
Romagnoli Rodolfo



MODELLO DI DOMANDA ALL.1
Spett.le GAL
Flaminia Cesano
V.le Martiri della Liberta, 33
61045 Pergola (PU)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEzZIONE DELLE
SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI:

N. 1 ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA
N. 1 ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI
N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO

O

Il/la sottoscritto/a .......cccovvvvieiieaeeeo Nato/a @ v il
................... (CF. i PUVA L) TESIdENte
A e via ........ N°...ooovvnnn..

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto per la
figura professione di (barrare la casella che interessa):

N. 1 ESPERTO IN ENOGASTRONOMIA

N. 1 ESPERTO IN CREAZIONE DI PACCHETTI TURISTICI

N. 1 ADDETTO ALLA SEGRETERIA DI PROGETTO

Ai sensi dellart.46 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabilita
DICHIARA
e Di accettare tutte le condizioni inserite nel presente awviso;
e Di essere in possesso del seguente titolo di studio:
(1 diplomadilaurea in..........ccooiiiiii e,

con votazione ...... [oiiinii.
o diploma di scuola secondariain ............................

Con votazione .......... [iviiiiiinnn
e Diesserecittadino/a ...........cccoviiiiii i, ;
e Dinon essere escluso/a dall’elettorato attivo;
e Di godere dei diritti civili e politici;
e Di avere residenza nel territorio della Regione Marche;
e Dinon aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso;
e Di non essere stato/a licenziato/a, dispensato/a o destituito/a dal servizio

presso Pubbliche Amministrazioni;

e Di essere munito/a di patente di guida con disponibilita di auto propria;
e Diessere/non essere in possesso di Partita IVA (P.IVA ..................)
RICHIEDE

che le comunicazioni riguardanti la selezione in oggetto siano inoltrate ai
seguenti recapiti:

Nome......... Cognome........ via......... Nevoeennes CAP....... Citta....... (....)
Teloovoo FAX gl



ALLEGA:
- dettagliato curriculum vitae e professionale con evidenziati gli elementi di
valutazione.

Autorizza al trattamento dei propri dati personali, nonché alla divulgazione o
comunicazione a terzi dei medesimi, al fine di provvedere agli adempimenti di
obblighi istituzionali, di legge o discendenti dall'applicazione del presente
awviso.

(N.B. Allegare, a pena di esclusione, fotocopia documento di identita in
corso di validita)



